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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

ПМ.05 «Выполнение работ по профессии Кассир» 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля предназначена для 

реализации государственных требований к знаниям и умениям, 

практическому опыту  обучающихся.  

Программа  разработана на  основании: 

1. Федерального государственного образовательного стандарта средне-

го профессионального образования по программам подготовки специалистов 

среднего звена___38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  
(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 05.02.2018г.   № 69) 

2. Профессионального стандарта: 

 08.002 Профессиональный стандарт «Бухгалтер», утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 де-

кабря 2014г.№1061н,  

08.006 Профессиональный стандарт «Специалист по внутреннему кон-

тролю (внутренний контролер)», утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 апреля 2015г.№236н,  

08.023 Профессиональный стандарт «Аудитор», утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 ок-

тября 2015г.№728н,  

3. Рабочего учебного плана, разработанного в БУ «Советский политех-

нический колледж», (утвержден приказом № 69 от «_30_»мая 2018г.) 

Программа  разработана с учетом интересов работодателей в части 

освоения дополнительных видов профессиональной   деятельности,   обу-

словленных   требованиями   к   компетенции . 

Количество часов на реализацию программы ПМ_05_____-214 часов .  

Программа профессионального модуля реализуется на 3курсе (ах). По 

курсам: 

3 курс-214часов 

Практикоориентированность модуля составляет  _95,33_%.  

ПМ состоит из _: МДК 05.01., учебной  практики  УП 05.01, учебной, 

производственной практики  ПП 05.01.  

При реализации модуля устанавливаются междисциплинарные связи с 

учебными дисциплинами: 

ОП.01 Экономика организации 

ОП.02 Статистика 

ОП.03 Менеджмент 

ОП.04 Документационное обеспечение и управление 
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ОП.06 Финансы, денежное обращение и кредит 

ОП.07 Налоги и налогообложение 

ОП.08 Основы бухгалтерского учёта 

ОП.09Аудит 

ОП.11 Основы экономической теории 

ПМ.01.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтер-

ского учета активов организации. 

ПМ.02. Ведения бухгалтерского учета источников  формирования активов, 

выполнение  работ по инвентаризации активов и  финансовых обязательств 

организации.  

ПМ.03.Проведение расчетов с бюджетными и внебюджетными фондами. 

ПМ.04. Составления и использование бухгалтерской отчётности. 

Рабочая программа профессионального модуля (далее – программа 

ПМ) – является частью ППССЗ по программам подготовки специалистов 

среднего звена 38.02.01 «ЭКОНОМИКА И БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ (ПО 

ОТРАСЛЯМ)» в части освоения основного вида профессиональной деятель-

ности (ВПД): Выполнение работ по профессии Кассир и соответствующих 

общих и профессиональных компетенций (ОК и ПК): 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 2.   Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необхо-

димой для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 3.   Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич-

ностное развитие; 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством и клиентами; 

ОК 5.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государствен-

ном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценно-

стей; 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укреп-

ления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной дея-

тельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать пред-

принимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
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ПК 5.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы по учету кассо-

вых и банковских операций. 

ПК 5. 2 Открывать расчетные и другие счета в банках. 

ПК 5. 3 Вести учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые до-

кументы. 

ПК  5.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету денежных средств 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результа-

там освоения профессионального модуля 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 

и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 

ходе освоения профессионального модуля должен: 

            иметь практический опыт: 

- осуществления и документирования операций по приходу и расходу 

денежных средств в кассе и на расчетных счетах в банке; 

уметь: 

- осуществлять операции по приему, учету, выдаче и хранению денеж-

ных средств и ценных бумаг с обязательным соблюдением правил, обеспечи-

вающих их сохранность; 

- правильно оформлять приходные и расходные документы, вести кас-

совый журнал и составлять кассовую отчетность; 

- сверять фактическое наличие денежных сумм и ценных бумаг с 

книжным остатком; 

- получать по оформленным в соответствии с установленным порядком 

документам денежные средства и ценные бумаги в учреждениях банка; 

- составлять описи ветхих купюр, а также соответствующие документы 

для их передачи в учреждения банка с целью замены на новые; 

- передавать в соответствии с установленным порядком денежные 

средства инкассаторам;  

- считать устно; 

- пользоваться ПК, ККМ, терминалом пластиковых карт, сканером счи-

тывания штрих-кода; 

- пользоваться необходимым программным обеспечением по бухгал-

терскому учету, работать со специальными банковскими программами и ин-

формационно-справочными системами; 

- бережно обращаться с деньгами (не загрязнять их и не производить 

каких-либо надписей на бумажных купюрах); 

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и перево-

дов в пути; 

- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных сче-

тах; 
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- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной ва-

люте и операций по валютным счетам; 

- оформлять денежные и кассовые документы; 

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

- соблюдать трудовую и производственную дисциплину, правила и 

нормы охраны труда, требования производственной санитарии и гигиены, 

требования противопожарной безопасности, гражданской обороны. 

знать: 

- постановления, распоряжения, приказы, другие руководящие и норма-

тивные документы вышестоящих и других органов, касающиеся ведения кас-

совых операций; 

- формы кассовых и банковских документов; 

- правила приема, выдачи, учета и хранения денежных средств и ценных 

бумаг; 

- порядок оформления приходных и расходных документов; 

- лимиты остатков кассовой наличности; правила обеспечения их со-

хранности; 

- порядок ведения кассовой книги, составления кассовой отчетности; 

- правила эксплуатации электронно-вычислительной техники; 

- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и опера-

ций по валютным счетам; 

- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения 

кассовой книги; 

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

- основы организации труда. 

В целях исключения дублирования обучающей информации и в соответ-

ствии с логикой обучения специальности (с учетом внутрикурсовых и меж-

дисциплинарных связей, последовательности формирования практических 

умений) умения: проводить учет кассовых операций, денежных документов и 

переводов в пути; проводить учет денежных средств на расчетных и специ-

альных счетах; учитывать особенности учета кассовых операций в иностран-

ной валюте и операций по валютным счетам; оформлять денежные и кассо-

вые документы; заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию, 

предусмотренные ФГОС в ПМ.01, перенесены в данный модуль: 

Знания: учет кассовых операций, денежных документов и переводов в 

пути; учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; особенно-

сти учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным 

счетам; порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнение 

кассовой книги; правила заполнения кассового отчета кассира в бухгалте-

рию, предусмотренные ФГОС в ПМ.01, перенесены в данный модуль. 
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1.3 Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

 

всего – 214 часов, в том числе: 

- практические занятия – 212 часа; 

- самостоятельная работа обучающегося – 2 час; 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

  

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности  Выполнение работ 

по профессии Кассир, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необхо-

димой для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие; 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством и клиентами; 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ-

ственном языке Российской Федерации с учетом особенностей со-

циального и культурного контекста; 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей; 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбереже-

нию, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной де-

ятельности; 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государствен-
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ном и иностранном языках; 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 5.1  Обрабатывать первичные бухгалтерские документы по учету кассо-

вых и банковских операций. 

ПК 5. 

2  

Открывать расчетные и другие счета в банках. 

ПК 5. 

3 

Вести учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые до-

кументы. 

ПК  

5.4  

Формировать бухгалтерские проводки по учету денежных средств 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 
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3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Тематический план профессионального модуля 

Коды 

профес-

сиональ-

ных ком-

петенций 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Всего 

часов 

(макс. 

учебная 

нагрузка 

и прак-

тики) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  Ква

ли-

фи-

ка-

ци-

он-

ный 

экза

за-

мен 

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебная, 

часов 

Производ-

ственная 

(по про-

филю 

специаль-

ности), 

часов 

 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторн

ые работы 

и 

практическ

ие занятия, 

часов 

в т.ч., кур-

совая ра-

бота (про-

ект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., кур-

совая рабо-

та (проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 
8 9 10 11 

 МДК 05.01 Выполнение 

работ по профессии 

кассир 

106 10 
94 

 

2 

 

  

 

 УП.05.01 учебная практика 
36  

  
 

 
36  

 

 ПП.05.01 производствен-

ная практика 
36  

  
 

 
 36 

 

 ПМ 05.ЭК. 

Квалификационный экза-

мен 
36  

 
 

 

 

  

36 

 Всего: 
214 10 

94  
2 

 
36 36 

36 
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3.2 Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) 

 

Наименование раз-

делов профессио-

нального модуля 

(ПМ), междисципли-

нарных курсов 

(МДК) и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия, 
Объем часов 

Уровень освое-

ния 

 
1 2 3 4 

МДК.05.01 Выполнение работ по должности «Кассир» 106 1,2,3 

Раздел 1 ПМ 

МДК 05.01 
Денежные и финансово-расчетные документы 10   

  

Содержание:     

1.1. Должностная инструкция кассира 2 1 

1.2. 

Практическое занятие №1.Обязательные 

реквизиты, бланки для оформления денежных 

и финансово-расчетных документов 

2 2 

1.3. 

Практическое занятие №2.Составление до-

кументов (платежных поручений, ПКО и 

РКО) 

2 3 
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1.4. 
Практическое занятие №3.Составление до-

кументов (счетов-фактур, авансовых отчетов) 
2 3 

1.5. 

Практическое занятие №4.Работа с норма-

тивными документами по учету денежных 

средств 

2 2 

Раздел 2 ПМ 

МДК 05.01 
Безналичные формы расчетов 8   

  

Содержание:     

2.1. 
 Основные формы безналичных расчетов и их 

характеристика 
2 2 

2.2. 

Практическое занятие №5.Заполнение объ-

явления на взнос наличными, платежных тре-

бований 

2 3 

2.3. 
Практическое занятие №6.Заполнение де-

нежных чеков, заявлений на аккредитив 
2 3 

2.4. 
Практическое занятие №7.Работа с положе-

нием ЦБ РФ «О безналичных расчетах» 
2 2 

Раздел 3 ПМ 

МДК 05.01 
Правила ведения кассовых операций и организация учета 22   

  Содержание:     
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3.1. 
Общие положения ведения учета кассовых 

операций 
2 1 

3.2. 
Практическое занятие №8.Первичная доку-

ментация по оформлению кассовых операций 
2 2 

3.3. 
Практическое занятие №9.Порядок приема 

и выдачи денежных средств в кассе 
2 3 

3.4. 

Практическое занятие №10.Порядок веде-

ния кассовой книги и контроль за соблюдени-

ем кассовой дисциплины 

2 2 

3.5. 
Практическое занятие №11.Учет кассовых 

операций в  бухгалтерии предприятия 
2 3 

3.6. 

Практическое занятие №12.Заполнение пер-

вичных документов по движению денежных 

средств в кассе 

2 3 

3.7. 

Практическое занятие №13.Записи в кассо-

вую книгу и в журнал-ордер № 1 и в ведо-

мость № 1 

2 3 

3.8. 

Практическое занятие №14.Ведение кассо-

вых операций в разделе Учетной политики 

учреждения. 

2 3 
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3.9. 

Практическое занятие №15.Работа с Поло-

жением ЦБ РФ «О порядке ведения кассовых 

операций и правилах хранения, перевозки и 

инкассации банкнот и монет банка России в 

кредитных организациях на территории РФ» 

от 24 апреля 2008 г. № 318-П 

2 2 

3.10. 
Практическое занятие №16.Типичные 

ошибкипри ведении кассовых опреций. 
2 3 

3.11. 

Практическое занятие №17.Составить схему 

обработки документов по учету кассовых опе-

раций 

2 3 

Раздел 4 ПМ 

МДК 05.01 
Учет операций по расчетному счету 18   

  

Содержание:     

4.1. 
Общие положения по учету денежных средств 

на расчетных счетах в банке 
2 1 

4.2. 
Практическое занятие №18.Порядок откры-

тия расчетных счетов в банке 
2 2 

4.3. 

Практическое занятие №19.Первичная до-

кументация по движению денежных средств 

на расчетных счетах в банке 

2 2 



 

15 

 

4.4. 

Практическое занятие №20.Синтетический 

и аналитический учет денежных средств на 

расчетных счетах в банке 

2 3 

4.5. 

Практическое занятие №21.Заполнение пер-

вичных документов по движению денежных 

средств на расчетных счетах в банке 

2 3 

4.6. 

Практическое занятие №22.Составление 

расшифровок по движению денежных средств 

на расчетных счетах в  банке 

2 3 

4.7. 

Практическое занятие №23.Записи в жур-

нал-ордер № 2 , в ведомость № 2 и в главную 

книгу 

2 3 

4.8. 

Практическое занятие №24.Составить схему 

обработки денежных средств на расчетном 

счете 

2 3 

4.9. 

Практическое занятие №25.Заполнение пер-

вичных документов по движению денежных 

средств на расчетных счетах в банке 

2 3 

Раздел 5 ПМ 

МДК 05.01 
Учет денежных средств на прочих счетах в банке 16   

  Содержание     
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5.1. 
Практическое занятие №26.Учет операций в 

иностранной валюте 
2 2 

5.2. 
Практическое занятие №27.Учет операций 

по специальным счетам 
2 2 

5.3. 
Практическое занятие №28.Учет переводов 

в пути 
2 2 

5.4. 

Практическое занятие №29.Решение произ-

водственных ситуаций по учету денежных 

средств на валютных счетах 

2 3 

5.5. 

Практическое занятие №30.Решение произ-

водственных ситуаций по учету денежных 

средств на специальных счетах 

2 3 

5.6. 

Практическое занятие №31.Решение произ-

водственных ситуаций по учету переводов в 

пути 

2 3 

5.7. 

Самостоятельная работа.Составление кон-

спекта по теме: «Этика профессионального 

поведения кассира и ревизия кассы» 

2 3 

5.8. 
Практическое занятие №32.Работа с норма-

тивными документами 
2 3 
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Раздел 6 ПМ 

МДК 05.01 

Ревизия ценностей и проверка организации кассовой рабо-

ты. 
14   

  

Содержание     

6.1. 

Практическое занятие №33.Инвентаризация 

денежных средств в кассе, на расчетном счете, 

на прочих счетах в банке 

2 2 

6.2. 
Практическое занятие №34.Составление ак-

та инвентаризации кассовой наличности 
2 3 

6.3. 
Практическое занятие №35.Решение произ-

водственных ситуаций 
2 3 

6.4. 

Практическое занятие №36.Составление 

графика инвентаризационной проверки учета 

денежных средств 

2 3 

6.5. 
Практическое занятие №37.Составление те-

ста по проверке кассовых операций 
2 3 

6.6. 
Практическое занятие 

№38.Ответственность за ведение кассовых и 

банковских- операций. 

2 2 
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6.7. 

Практическое занятие №39.Работа с «Мето-

дическими рекомендациями по инвентариза-

ции имущества и финансовых обязательств» 

2 2 

Раздел 7 ПМ 

МДК 05.01 

Порядок инкассации, обработки, формирования и упаковки 

наличных денег. 
8   

  

Содержание     

7.1. 

Практическое занятие №40.Порядок инкас-

сации, обработки, формирования и упаковки 

наличных денег 

2 2 

7.2. 
Практическое занятие №41.Составление до-

кументов для инкассации 
2 3 

7.3. 
Практическое занятие №42.Решение произ-

водственных ситуаций 
2 3 

7.4. 
Практическое занятие №43.Заключение до-

говора инкассационных услуг банка 
2 3 

Раздел 8 ПМ 

МДК 05.01 
Обслуживание покупателей и эксплуатация ККТ 10   

  
Содержание     

1 Обслуживание покупателей  2 1 
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2 
Практическое занятие №44.Эксплуатация 

ККТ 
2 2 

3 
Практическое занятие №45.Составление до-

кументов использования ККТ 
2 3 

4 
Практическое занятие №46.Решение произ-

водственных ситуаций 
2 3 

5 
Практическое занятие №47.Заключение до-

говора по обслуживанию ККТ 
2 3 

Всего: 106   

          

УП.05.01 Учебная практика 36     

 1. принимать и оформлять первичные документы по кассовым опе-

рациям в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

2. составлять кассовую отчетность в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

3. проверять наличие обязательных реквизитов в первичных доку-

ментах по кассе в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

4. проводить формальную проверку документов, проверку по суще-

ству, арифметическую проверку в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

5. проводить группировку первичных бухгалтерских документов по 

ряду признаков в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

6. проводить таксировку первичных бухгалтерских документов в ПО 

1С Бухгалтерия 8;  

7. вести кассовую книгу в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

8. разбираться в номенклатуре дел в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

9. принимать участие в поведении инвентаризации кассы в ПО 1С 

Бухгалтерия 8. 

10. работать на контрольно-кассовой технике в ПО 1С Бухгалтерия 8. 

11. оформлять книгу кассира-операциониста в ПО 1С Бухгалтерия 8. 
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ПП.05.01 Производственная 

практика 
36     

  1. принимать и оформлять первичные документы по кассовым опе-

рациям в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

2. составлять кассовую отчетность в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

3. проверять наличие обязательных реквизитов в первичных доку-

ментах по кассе в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

4. проводить формальную проверку документов, проверку по суще-

ству, арифметическую проверку в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

5. проводить группировку первичных бухгалтерских документов по 

ряду признаков в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

6. проводить таксировку первичных бухгалтерских документов в ПО 

1С Бухгалтерия 8;  

7. вести кассовую книгу в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

8. разбираться в номенклатуре дел в ПО 1С Бухгалтерия 8;  

9. принимать участие в поведении инвентаризации кассы в ПО 1С 

Бухгалтерия 8. 

10. работать на контрольно-кассовой технике в ПО 1С Бухгалтерия 8. 

11. оформлять книгу кассира-операциониста в ПО 1С Бухгалтерия 8. 
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4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

4.1 Требования к минимальному материально – техническому 

обеспечению 

 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Осно-

вы бухгалтерского учета». 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Основы бухгал-

терского учета»: 

– Комплект бланков унифицированных первичных документов; 

– Комплект бухгалтерских балансов; 

– Комплект плана счетов; 

– Комплект учебно-методической документации; 

– Сборник задач, ситуаций, тестовых заданий; 

– Комплект форм учетных регистров. 

Технические средства обучения: компьютер, программное обеспечение, 

DVD, мульмедийный проектор, счетные машинки, комплект плакатов, ком-

плект бланков документации, образцы документации. 

 

 

4.2 Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет – ресурсов, 

дополнительной литературы 

 

Основные источники: 

1 Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011г. №402 – 

ФЗ  – М.: Юрайт - М, 2011. – 20 с. 

2 Положение по ведению бухгалтерского учета и отчетности в РФ от 

29.07.98г. №34-н. (в ред. Приказов Минфина РФ от 30.12.1999 № 107н, от 

24.03.2000 № 31н, от 18.09.2006 № 116н, от 26.03.2007 № 26н, с изм., внесен-

ными решением Верховного Суда РФ от 23.08.2000 № ГКПИ 00-645), – М.: 

Юрайт - М, 2007. – 18 с. 

3 План счетов бухгалтерского учета финансово – хозяйственной деятель-

ности организаций и инструкция по его применению. Утверждены приказом 

Министерства финансов РФ от 31.10.2001 г. № 94 – н, - М.: ИКФ Омега – Л, 

2011. – 180 с. 

4. Российские стандарты бухгалтерского учета. Положения по бухгалтер-

скому учету. - М.: ИКФ Омега – Л, 2014. – 240 с. 

http://mvf.klerk.ru/rass/r111_01.htm
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5. Суворова С.П.   Бухгалтерский учет. – «КноРус»  2016г. 

8. Интернет ресурсы: http://www.buhgalt.ru/, http://www.buhonline.ru/, 

http://www.buhonline.ru/, http://otherreferats.allbest.ru/ и др. 

9. Автоматизированные программы: «1С: Бухгалтерии 8.3», «Консуль-

тант Плюс». 

Электронная библиотечная система ZNANIUN.COM. 

 

 

 

 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

(ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Результаты 

(освоенные професси-

ональные компетен-

ции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы кон-

троля оценки 

ПК 5.1 Обрабатывать 

первичные бухгалтер-

ские документы по уче-

ту кассовых и банков-

ских операций 

У1 осуществлять опе-

рации по приему, учету, 

выдаче и хранению де-

нежных средств и цен-

ных бумаг с обязатель-

ным соблюдением пра-

вил, обеспечивающих 

их сохранность 

У2 правильно оформ-

лять приходные и рас-

ходные документы, ве-

сти кассовый журнал и 

Соблюдение порядка 

ведения кассовых опе-

раций в соответствии с 

Положением ЦБ РФ «О 

порядке ведения кассо-

вых операций и прави-

лах хранения, перевозки 

и инкассации банкнот и 

монет банка России в 

кредитных организациях 

на территории РФ» от 24 

апреля 2008 г. № 318-П: 

 скорость составления 

кассовых документов; 

 заполнение первичных 

документов и обработки 

их данных для дальней-

шей систематизации; 

 проверка наличия в 

- экспертная оценка вы-

полнения практических 

работ; 

- диф. зачет по учебной 

практике; 

- экзамен (квалифика-

ционный): формализо-

ванное наблюдение и 

экспертная оценка за-

полненных документов 

http://www.buhgalt.ru/
http://www.buhonline.ru/
http://www.buhonline.ru/
http://otherreferats.allbest.ru/
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составлять кассовую 

отчетность 

У3 сверять фактическое 

наличие денежных 

сумм и ценных бумаг с 

книжным остатком 

З1-З7 

первичных  кассовых 

документах обязатель-

ных  реквизитов; 

 прием первичных 

унифицированных  бух-

галтерских документы 

на любых видах  носи-

телей; 

 проведение формаль-

ной проверки докумен-

тов, проверки по суще-

ству,  арифметической 

проверки; 

- соблюдение порядка 

наличных расчетов с ор-

ганизациями и физиче-

скими лицами при опла-

те работ и услуг органи-

зации 

ПК 5.2 Открывать рас-

четные и другие счета в 

банках 

У4 получать по оформ-

ленным в соответствии 

с установленным по-

рядком документам де-

нежные средства и цен-

ные бумаги в учрежде-

ниях банка 

У9 пользоваться необ-

ходимым программным 

обеспечением по бух-

галтерскому учету, ра-

ботать со специальными 

банковскими програм-

мами и информацион-

но-справочными систе-

мами 

З11-З13 

 соблюдение правил 

передачи денежных 

средств инкассаторам; 

 заполнения комплекта 

документов при инкас-

сации денежных 

средств; 

соблюдение правил ра-

боты с сомнительными, 

неплатежеспособными и 

имеющими признаки 

подделки денежными 

знаками Банка России 

- защита практических 

работ; 

- решение и анализ за-

дач: 

формализованное 

наблюдение и эксперт-

ная оценка заполненных 

документов 
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ПК 5.3 Вести учет де-

нежных средств, 

оформлять денежные и 

кассовые документы 

У5 составлять описи 

ветхих купюр, а также 

соответствующие доку-

менты для их передачи 

в учреждения банка с 

целью замены на новые 

У6 передавать в соот-

ветствии с установлен-

ным порядком денеж-

ные средства инкасса-

торам 

У7 считать устно 

У8 пользоваться ПК, 

ККМ, терминалом пла-

стиковых карт, скане-

ром считывания штрих-

кода 

У10 бережно обращать-

ся с деньгами (не за-

грязнять их и не произ-

водить каких-либо 

надписей на бумажных 

купюрах) 

З6-З11 

 соблюдение порядка 

обработки кассовых от-

четов и выписок банка; 

 соблюдение порядка 

ведения кассовой книги; 

 заполнение кассовой 

книги; 

 отражение кассовых и 

банковских операций в 

регистрах бухгалтерско-

го учета ; 

- экспертная оценка вы-

полнения практических 

работ; 

- диф. зачет по учебной 

практике; 

- экзамен (квалифика-

ционный): ): формали-

зованное наблюдение и 

экспертная оценка за-

полненных документов 

ПК 5.4 Формировать 

бухгалтерские проводки 

по учету денежных 

средств организации на 

основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского 

учета 

У11 проводить учет 

кассовых операций, де-

 соблюдение порядка 

проведения инвентари-

зации кассовой налич-

ности. 

 Составление бухгал-

терских проводок по 

движению денежных 

средств в соответствии с 

Планом счетов финан-

сово - хозяйственной де-

- экспертная оценка вы-

полнения практических 

работ; 

- диф. зачет по учебной 

практике; 

- экзамен (квалифика-

ционный): ): формали-

зованное наблюдение и 

экспертная оценка за-
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нежных документов и 

переводов в пути 

У12 проводить учет де-

нежных средств на рас-

четных и специальных 

счетах 

У13 учитывать особен-

ности учета кассовых 

операций в иностранной 

валюте и операций по 

валютным счетам 

У14 оформлять денеж-

ные и кассовые доку-

менты 

У15 заполнять кассовую 

книгу и отчет кассира в 

бухгалтерию 

У16 соблюдать трудо-

вую и производствен-

ную дисциплину, пра-

вила и нормы охраны 

труда, требования про-

изводственной санита-

рии и гигиены, требова-

ния противопожарной 

безопасности, граждан-

ской обороны 

З8-З10 

ятельности и Инструк-

цией по его примене-

нию. 

полненных документов 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность професси-

ональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечиваю-

щих их умений. 

Результаты  

(освоенные общие компетен-

ции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и мето-

ды контроля и 

оценки  

ОК 1. Выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельно-

Демонстрация умений планиро-

вать свою собственную деятель-

ность ее результаты; обоснован-

Экспертное 

наблюдение и 

оценка на прак-
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сти применительно к различным 

контекстам; 

 

ность выбора методов и способов 

действий; проявления способно-

сти коррекции собственной дея-

тельности. 

Демонстрация адекватности 

оценки качества и эффективности 

собственных действий. 

тических заняти-

ях, в процессе 

учебной практи-

ке, портфолио ра-

бот и документов 

обучающегося. 

Квалификацион-

ный  экзамен 

ОК 2. Осуществлять поиск, ана-

лиз и интерпретацию информа-

ции, необходимой для выполне-

ния задач профессиональной дея-

тельности; 

Демонстрация умения планиро-

вать свою собственную деятель-

ность и прогнозировать ее резуль-

тат;  обоснованность выбора ме-

тодов и способов действий. 

 

ОК 3. Планировать и реализовы-

вать собственное профессио-

нальное и личностное развитие; 

Демонстрирование способности 

коррекции собственной деятель-

ности. 

 

ОК 4. Работать в коллективе и 

команде, эффективно взаимодей-

ствовать с коллегами, руковод-

ством и клиентами; 

Демонстрация рационального 

выбора источников информации 

для эффективного выполнения 

поставленных задач профессио-

нального и личностного развития. 

Демонстрировать способности 

эффективно общаться  с препода-

вателями, студентами, преподава-

телями работодателя. 

 

ОК 5. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Россий-

ской Федерации с учетом осо-

бенностей социального и куль-

турного контекста; 

Демонстрация умения осу-

ществлять поиск информации с 

использованием различных ис-

точников и информационно – 

коммуникационных технологий; 

адекватность оценки полученной 

информации с позиции ее свое-

временности достаточности для 

эффективного выполнения задач 

профессионального и личного 

развития. 

Демонстрация умения осу-

ществлять поиск информации с 

использованием различных ис-

точников и информационно – 

коммуникативных технологий. 
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ОК 6. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, де-

монстрировать осознанное пове-

дение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей; 

Демонстрация способности при-

нимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 

 

ОК 7. Содействовать сохранению 

окружающей среды, ресурсосбе-

режению, эффективно действо-

вать в чрезвычайных ситуациях; 

 

Демонстрировать ответствен-

ность за результаты выполнения 

заданий каждым членом команды. 

Демонстрировать способности 

оказывать и принимать взаимную 

помощь. 

ОК 8. Использовать средства фи-

зической культуры для сохране-

ния и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной дея-

тельности и поддержания необ-

ходимого уровня физической 

подготовленности; 

 

Демонстрация стремления к по-

стоянному профессионализму и 

личностному росу.  

Демонстрация способностей осо-

знанно планировать и самостоя-

тельно проводить повышения 

своей квалификации. 

ОК 9. Использовать информаци-

онные технологии в профессио-

нальной деятельности; 

Демонстрация умения осваивать 

новые правила ведения учета и 

источников формирования акти-

вов организации. 

 

ОК 10. Пользоваться профессио-

нальной документацией на госу-

дарственном и иностранном язы-

ках; 

 

Демонстрация способностей осо-

знанно планировать и самостоя-

тельно проводить повышения 

своей квалификации. 

ОК 11. Использовать знания по 

финансовой грамотности, плани-

ровать предпринимательскую де-

ятельность в профессиональной 

сфере. 

Демонстрация стремления к по-

стоянному профессионализму и 

личностному росу.  

 

 


